Education prioritaire

REP+ ou REP (Réseaux d’Éducation Prioritaire)
Guide à l’usage des coordonnateurs de REP : Les repères pour agir
Repères sur l’année du coordonnateur
Voici, mois par mois et à titre indicatif quelques-uns des jalons qui marqueront votre travail. Ils peuvent bien sûr varier d’un réseau à l’autre. (Académie de Rouen)
	Mois
	Tâches
	

	Septembre
	Avant la prérentrée : prendre contact avec les trois pilotes (IEN, Principal et IA-IPR référent). 
	

	
	Prérentrée des écoles ; prérentrée du collège ; réunion de directeurs
	

	
	Reprise des bilans des projets de réseau (faire le lien entre les deux années scolaires).
	

	
	Rencontrer le gestionnaire du collège pour faire le point des crédits REP disponibles pour la mise en œuvre d’actions pédagogiques.
	

	
	La programmation des actions pédagogiques du réseau (les actions fédératrices).

Les actions proposées dans les projets d’écoles et d’établissements ; les actions proposées par des partenaires de l’école ; …
	

	
	Consulter les projets d’écoles et les projets d’établissements (synthèse)
	

	
	Etablir un tableau des actions et des financements (projets d’écoles, subventions du Conseil Général, …)
	

	
	Remplir les dernières demandes de subventions à envoyer aux partenaires 
	

	
	Faire la tournée des directeurs d’écoles, relever les effectifs par année de naissance et par niveau scolaire. Compléter le tableau de bord REP.
	

	
	Relever les résultats du brevet des collèges.
	

	
	Préparer le 1er comité de pilotage (Principal, IEN, IA-IPR référent et vous-même). Fixer les principales dates de réunion de l’année.
	

	
	Accompagner les inscriptions aux formations du PAF
	

	
	Rencontrer les formateurs pour l’analyse et la construction des projets de formations
	

	
	Groupe de travail académique des coordinateurs et/ou des pilotes
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Octobre
	Compilation des résultats des enquêtes de rentrée pour compléter le tableau de bord.
	

	
	Réunion de réseau, 1er conseil école-collège du réseau (par secteur de collège) : réunion des enseignants et du comité de pilotage (rappel des objectifs du contrat de réussite scolaire et donner les grands chiffres, les grandes évolutions  ( document de synthèse à préparer).
	

	
	Préparation du calendrier des animations pédagogiques avec l’équipe de circonscription.
	

	
	Diffusion des comptes-rendus de réunions 
	

	
	Panification des rencontres, définition des objets de travail collaboratif
	

	
	Suivi de la mise en œuvre du plan de formation et des rencontres en vue du travail collaboratif
	

	
	Suivi de la mise en oeuvre des PPRE
	

	
	Organisation des tests de Fluence
	

	
	Groupe de travail des coordinateurs et des pilotes
	

	
	
	

	
	
	

	Novembre
	Exploitation pédagogique des évaluations  (en lien avec l’animateur TICE et des CPAIEN)
	

	
	Relever les pourcentages de participation aux élections de parents d’élèves
	

	
	Etablir des demandes de subventions communales ; préparer un bilan et un budget pour l’année civile suivante.
	

	
	Faire la tournée des directeurs d’écoles.
	

	
	Contrat Local de Sécurité / Programme de Réussite Educative …
	

	
	1er Copil 
	

	
	1er CEC
	

	
	Réunion de travail des commissions pour la mise en œuvre des projets 
	

	
	Groupe de travail des coordinateurs et/ou des pilotes
	

	
	
	

	
	
	

	Décembre
	Comité de pilotage de la politique de la ville
	

	
	Grand Projet de Ville
	

	
	Réunions des commissions communales (enfance ou petite enfance)
	

	
	Projets pédagogiques interdegrés
	

	
	Comité d’éducation à la Santé et à la Citoyenneté (CESC)
	

	
	Groupe de travail des coordinateurs et/ou des pilotes
	

	
	Enquêtes diverses
	

	
	
	

	
	
	

	Janvier
	Bilan des journaux internes aux réseaux et des articles sur la site académique REP+
	

	
	Suivi des actions pédagogiques et relations partenariales avec les associations (accompagnement scolaire et éducatif notamment …)
	

	
	Comité de pilotage 
	

	
	Coordination des actions pédagogiques partenariales (semaine du réseau, défis mathématiques, défis lecture, forum des métiers …)
	

	
	Suivi du tableau de bord
	

	
	Auto-évaluation d’étape des actions des réseaux
	

	
	Groupe de travail des coordinateurs et des pilotes
	

	
	
	

	
	

	Février
	Animation d’un groupe de réflexion pédagogique (sciences, maîtrise de la langue, …)

	
	Relever les données statistiques pour le tableau bord – suivi de cohortes

	
	Compléter le tableau de suivi des indicateurs

	
	Contacter les directions d’écoles afin d’évaluer combien de CM2 arriveront au collège l’année suivante.

	
	Groupe de travail des coordinateurs et des pilotes

	
	Copil n°2

	
	CEC n°2

	
	Réunion de travail des commissions pour la mise en œuvre des projets 

	
	

	
	


	Mars
	Finalisation des productions à l’attention des réseaux

	
	Aider les équipes pédagogiques dans la préparation des projets d’écoles

	
	Aide à la rédaction des demandes financières spécifiques pour les écoles

	
	Faire la tournée des directeurs d’écoles

	
	Bilan des formations mises en oeuvre

	
	Analyse des nouveaux besoins à prendre en compte

	
	

	
	

	Avril
	Finalisation des productions à l’attention des réseaux (suite)

	
	Projets pédagogiques multi partenariaux

	
	Comptes-rendus pédagogiques à rédiger, pour alimenter la mémoire du Réseau.

	
	Bilan des journaux internes aux réseaux et des articles sur la site académique REP+

	
	

	
	

	
	

	Mai
	

	
	Contrat Local de Sécurité, cellule de veille …

	
	Demandes de subventions auprès du Conseil Départemental : préparer les bilans

	
	Assister les équipes pédagogiques dans la préparation des projets d’écoles

	
	Réunion de liaison CM2-6ème

	
	3ème comité de pilotage

	
	

	Juin
	Bilan annuel

	
	Analyse des projets d’écoles

	
	Rédaction du compte-rendu et diffusion auprès des écoles et des partenaires

	
	Rencontrer les CPE de collèges pour relever les données qui intéressent le REP.

	
	Bilan du plan de formation

	
	Prévisions pour l’année suivante

	
	

	
	



